
Zapojení ZŠ a MŠ Domašov do stávky dne 27. 11. 2023 

 

Vážení rodiče, jsme si vědomi toho, že zapojení naší základní školy a mateřské školy do stávky 

vám způsobí komplikace. Vězte, že nestávkujeme za naše platy, ale chceme zabránit 

nekoncepčním zásahům do fungující vzdělávací soustavy a zabránit škrtům v rozpočtu kapitoly 

školství na rok 2024. V zájmu naší společnosti by mělo být, abychom dětem vytvořili ty nejlepší 

podmínky pro vzdělávání a připravili jim i sobě perspektivní budoucnost. Jsme si vědomi složité 

finanční situace státu. Je však zřejmé, že současná plánovaná úsporná opatření mohou 

negativně ovlivnit kvalitu vzdělávání, a tomu chceme zabránit. Nelze šetřit na nepravém místě. 

Výdaje státu na vzdělávání nejsou dluhem, ale investicí. 

Důvod proč zaměstnanci školy vstupují do stávky je:  

• Za platy nepedagogických zaměstnanců 

Všichni zaměstnanci školy uvědomují, že se bez nepedagogických zaměstnanců skutečně 

neobejdeme.  Vy samotní rodiče jste nedávno byli svědky situace, že jsme ve škole hledali 

zástup do školní kuchyně. Kuchaře do školní kuchyně jsme nesehnali. Důvod proč tomu tak 

bylo je údajně malý státní plat. Dozvěděli jsme se, že kuchař v soukromé sféře má minimální 

dvojnásobný hodinový plat, než my můžeme nabídnout. Podobně takové platy mají další naší 

nepedagogičtí zaměstnanci – uklízečka, školnice, kotelník.  Platy těchto zaměstnanců jsou 

v této době stále neadekvátní a pokud se situace nezlepší, může se stát, že nám tito 

zaměstnanci začnou odcházet za jiným lépe placeným zaměstnáním.    

• Nedostatek finančních prostředků ve školách 

Nedostatek finančních prostředků ve školách by způsobil výrazný pokles počtu hodin 

věnovaných výuce. To znamená především omezení dělení tříd na skupiny, ve kterých je 

vzdělávání efektivnější, dále zvyšování počtu žáků ve třídách, omezování volitelných předmětů 

a možná i likvidaci malých škol „malotřídek“. Snížení finančních prostředků na asistenta 

pedagoga by ohrozilo společné vzdělávání dětí se speciálními vzdělávacími potřebami. Snížení 

finančních prostředků by rovněž omezilo pořizování učebnic a pomůcek pro vzdělávání. Pokud 

se naplní avizované škrty počtu nepedagogických pracovníků (mnohdy má jeden pracovník 

dva zkrácené úvazky dohromady), bylo by velmi těžké zaplatit zaměstnance, tím zajistit provoz 

škol. Stát také navrhuje (zvažuje) zavedení těchto nepedagogických zaměstnanců pod 

zřizovatele. To by mohlo mít vliv na rozpočet obce, která se nebude tak moct dále rozvíjet.   Ve 

svém důsledku to může mít vliv na kvalitu a dostupnost školního vzdělávání, ale i provozu škol. 

 

Děkujeme za pochopení, omlouváme se za případné komplikace.  

Zaměstnanci ZŠ a MŠ Domašov 
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